
 

 

 

 
 

รายงานผลการดำเนินการมาตรการ  

เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ภายในหน่วยงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 
 

เทศบาลตำบลปงยางคก 

อำเภอห้างฉัตร  จังหวัดลำปาง 

- ร่าง - -ร่าง - 



รายงานผลการดำเนินการมาตรการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
ตามที่ได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : 

ITA) ของเทศบาลตำบลปงยางคก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และได้กำหนดมาตรการ/แนวทางส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานของเทศบาล
ตำบลปงยางคก โดยได้มีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานของเทศบา ลตำบลปงยางคก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ดังนี้ 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 

1.กำหนดแนวทางการจัดซื้อจัดจ้างที่โปร่งใส
ตรวจสอบได ้
 
 
 

1.จัดทำแผนการจัดหาพัสดุ 
2.จัดทำรายงานผลการจัดซื้อจัด
จ้างประจำเดือน 
 

กองคลัง 
 
 

 

ปีงบประมาณ 
2566 

 

1.ได้ดำเนินการจัดทำแผนการจัดหา
พัสดุและเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ 
2.ได้ดำเนินการจัดทำรายผลการ
จ ัดซ ื ้ อจ ัดจ ้ างประจำเด ือนและ
เผยแพร่บนเว็บไซต์ 

-การจัดซื ้อจัดจ้างมีความโปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได ้  ไม ่ มี ข้ อ
ร้องเรียนเรื ่องการทุจริตหรือเอ้ือ
ประโยชน์ให้ผู ้ประกอบรายใดราย
หนึ่ง 

2.ให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อน 

1.ส่งเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องในการ
จดัซื้อจัดจ้างเข้ารับการฝึกอบรม 

สำนักปลัด 
 

ปีงบประมาณ 
2566 

1.เจ้าหน้าทีไ่ด้เข้ารับการฝึกอบรม -เจ้าหน้าที่มีความรู้ความเข้าใจและ
มีทกัษะในการปฏิบัติงานเพ่ิมข้ึน 

3.ผู้บริหารแสดงเจตจำนงในการปฏิบัติงาน
ด้วยความซื ่อสัตย์สุจริต โปร่งใส ตามหลัก   
ธรรมาภิบาล 

1.ผู ้บริการได้ประกาศเจตจำนง
ต่อต้านการทุจริต 
2.การประชาสัมพันธ์เผยแพร่ 

สำนักปลัด ปีงบประมาณ 
2566 

1 . ผ ู ้ บ ร ิ ห า ร ไ ด้ จ ั ดท ำประกาศ
เจตจำนงการต่อต้านการทุจริต 
2.มีการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ทาง
เว็บไซต์  
3.มีการประชุมชี ้แจงให้พนักงาน
ได้รับทราบ 
 

-การบริหารงานเทศบาลเป็นไปด้วย
ความซื่ อส ั ตย ์  ส ุ จร ิ ต  โปร ่ ง ใส 
ตรวจสอบได้ ไม่พบข้อร้องเรียนการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 



มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 

4.กำหนดแนวทางหรือคู่มือการปฏิบัติการใช้
ทรพัย์สินของทางราชการ 
 
 

1 . จ ั ดทำแนวทางหร ื อค ู ่ มื อ
ปฏ ิบั ต ิ ก าร ใช ้ท รัพย ์ ส ิ นของ
ราชการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์  
2.ประชุมชี้แจงทำความเข ้าใจ
ให้กับพนักงานในหน่วยงาน 

สำนักปลัด 
 
 

ทุกสำนัก/
กอง 

 
 

ปีงบประมาณ 
2566 

1.จัดทำแนวทางหรือคู่มือปฏิบัติการ
ใช้ทรัพย์สินของราชการ เผยแพร่
ประชาส ัมพันธ ์ และแจ้งเว ียนให้
ทราบ 
2.ประชุมชี้แจงพนักงานในหน่วยงาน
ให้ม ีความร ู ้ความเข ้าใจในการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ 

พนักงานมีความรู้ความเข้าใจ แนว
ทางการปฏิบัติในการใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการ 

 


